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KATIUSKA RIVALDO JIMENEZ
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KATIUSKA RIVALDO JIMENEZ

1]

GORFRNACTON DR MAGDAT N4
SECRETARIA DE DESARROLLO DE LA SALUD
DESARROLLO DE SERVICIOS

RESOLUCIONNo. 47-15 156
Por la cual se registra un tituio

EL SECRETARIO DE DESARROLLO DE LA SALUD DEPARTAMENTAL
Ern cumplimiento del Decreto 1875 de Agosto 3 de 1994 y Resolucicnes
MO, L2085 de iebrero 7 ge 1 yoy y 044U ae febrero 8 ae 1¥Y)

CONSIDERANDO:

Clue, RIVALDO JIMENEZ KAHUSKA INES, identiicada con ceduo ae

=il dodomo N° 57.438.003 cxpocldo en Santa Martz - Magdelena, na
soliitade =" egishic de su TITILD Ze APTITUD OCUPACIONAL TECNICO FN
AUXILIAR DE ENFERMERIA que o o1orqo [l CENTRC DF ERDUCACION TN
SALUD DEL MAGDALENA “"CESMAG™ GABRIEL ANGULO, segun Acta de
Cerfificacion No. 149 ae 12 ae Noviemore ae 2004,

RESUELVE:
ARTICULO UNICO:  Aulorizar a RIVALDO JIMENEZ KATIUSKA INES para
ejercern la profesion de APTITUD OCUPACIONAL TECNICQ EN AUXILIAR DE

ENFERMERIA en lodo el temilorio Nacional.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE

Dado en la ciudad de Santa Marta, D.1L.C.H. en fechg, Mh
7 e =
C__ A - ’Z:r' U)Q/U O,uf/
SECRETARO DE SALUD DEL MAGDA_{HT COORDINADOR
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KATIUSKA RIVALDO JIMENEZ

CENTRO DE EDUCACION EN SALUD DEL MAGDALENA
(CESMAG) "GABRIEL ANGULT”
Calle 23 No 12-90 - Santa Mana

CESMAG Teléfono 4215776 Fax 4234520
Nit.891 7680 117-1

ACTA DE CERTIFICACION No. 149

En la ciudad de Santa Marta, a los doce (12) dias del mes de noviembre del ano 2004 se
reuriercn con el fin de formalizar la Certificacion de los alumnos del curso del AUXILIAR DE
ENFERMERIA, el suscrito director y la secretaria académica encargada del CENTRO DE
EDUCACION EN SALUD DEL MAGDALENA (CESMAG) “GABRIEL ANGULO", insblucion
creada mediante Decreto No. 816 de diciembre 13 de 1.949, aprobada en el Nivel Vocadional
segln resolucion No. 2182 de agosto 9 de 1.968, modificada mediante ordenanza No. 020 de
diciembre 23 de 1.992 y autorizada por el Ministerio de Salud Nacional, para otorgar el
Certficado de APTITUD OCUPACIONAL TECNICO EN AUXILIAR DE ENFERMERIA.
Comprobada la situacion legal y académica de cada uno de las que cursaron y aprobaron 1os
estudios correspondientes al Nivel Vocacional, se protedid a otorgar el Certificado de APTITUD
OCUPACIONAL TECNICO EN AUXILIAR DE ENFERMERIA &l alumno cuyos NOMores y
apelidos y documento de identdad se relacionan a continuaciéon, RIVALDO JIMENEZ
KATIUSKA INES, identificada con la cédula de dudadania No. 57.438.003 expedida en Santa
Marta (Magdalena).

La presente acta es fechada en Noviembre 12 de 2004 y consta de veintisiete (27) alumnos gue
comienzan con los nombres y apellidos de AGUILAR PINTO HELLEN SOFIA vy clerra con
los nombres y apellidos de YEPEZ FERNANDEZ ERIKA MERCEDES

Firmada vy sellada por el director ANSELMO AHUMADA LINERO, y LAURA AGULDELD
GARCIA, Secreteria Académica (E).

Dada en Santa Marta, a los doce (12) dias del mes de noviembre.ge 2004.

Firmado y Sellado

S \.\ ; , _’» -‘.\

/iy d )

ANSELMO AHUMADA LINERO
Director—~ Secretaris Académica (€)

“Liderazgo, Seguridad y Trarsparencia”
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KATIUSKA RIVALDO JIMENEZ

Republica de Cotuombig HAGDALENA &%)
\ o SOCIALYZ
Gobernacion Departanienta del Magdalena Lo
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EL SECRETARIO SECCIONAL DE SALUD DEL CEPARTAMENTO DEL MAGDALENA. en uso de sus
facuitades legales, en esperial las conferidas por 12 Resciucion 4502 del 2012 del Mnistero de Salud ¢
Proteccion Social ¢

CONSIDERANDC
Qua e Miristens da

procedeuetin, mqusi
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para el olorgamento v renovacion de heerc as de ncal y Sawd en 2l trahapn
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Cuz KATIUSKA INES RIVALDO JIMENEZ dertficadoa; con cedkla do ciudania o 37438003 de Santa
Marta (Magdalena), en sy calidad ce Teendioga en Gesian de is Segudad an el Tiabay oloisade:a) por LA
FUNDACION TECNOLOGICA ANTONIO DE AREVALD "TECNAR", vn cumpiinienta da o preceptuaco an
&' anticulo 2 da la Resolucion 4502 del 2012, presento para l espedicien ¢ 19 Licsrca da Salad Cieupianionied
€5 dacumentas exgidas en 'a nocma e lerda

Lue conbrmie se desprende cal concapio
esolucian, <o ha venfcado of cunplime
Segundad y Soled en el tabao

i livorable que 8 anexa y hacs padte irkegial co g presente
D 08 03 requistas pugens parg # poljarenio de 1a oen se il

Qua @ docuismacion oresentada por el petcicnans lo acredila para a prestacion de servicas Je Sequidiug
y Salud en @ trabajo come Tec odooa en Gestdn de la Segurdad en o Tabow l2mensdn coma campo de
accion g Ejecicion dei Sisterna de Gestion de Seguridad y Saiud ¢n ¢ rabas Apoyo e as abwvilades di
Higiene y Segunidad Indusiear, Acangenamientd en la nvesligacsdn de! accidente de tabae eduzanide y
Capactacion

Enmenio de lo expueste,
RESUELVE

ARTICULD PRIMERC. D cankwmicad 3 i0 expresade an 3 parle mova concélase ‘3 Liercia on
Svguiced y Salud en @ Lalaw 3 KATIUSKA INES RIVALDO JIMENEZ o - o -sclila de toeaa
I §7438003 vamiidd 20 Santa Marta (Magdalena) Tecnologo en Geslion de I3 Sequridad en o
Trabajo. teniendo como campo de accion la Ejecucion del Sistema de Gestion de Sequridad y Salud en
el trabajo. Apayo en las aclividades de Higiene y Sagurdad Indusirial Acompadamiento en la
Investigacion del accidente de trabajo, educacién ¥ Capacitacién,

ARTICULO SEGUNDO: La Ltarecia da qun tram el aticulo arengr $e corceda 2
arcs, centades 3 partir de 13 ejecucdn de fa oresents resoncian y podra ser

S ul Wemwaa de dies (1)
7 PO L e Qua

ARTICULO TERCERO: Cenlra la preseate Resofucion procede los rsoursss de RGO y 3elacon dentro
e 05 1emmires piessnios por el todigo Conkencuso Administialves
NOTIFIQUISE ¥ CUMPLASE
LS T St T lf]
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KATIUSKA RIVALDO JIMENEZ

e .
Al - CLINICA DE LA MUJER S.A.
\(b“" SIOMADOS #0008 Lo B ERT Ak ) 30 FAME 1A

o EL DEPARTAMENTO DE GESTION HUMANA DE LA
CLINICA DE LA MUJER S .A

CERTIFICA

Que la Senora KATIUSKA INES RIVALDO JIMENEZ, dentificada con la cédula
de ciucadania No. 57.438.003, estuvo vinculada a esta empresa con contrato a
termino fjo desde el 20 de mayo de 2011 hasta el 20 de enero de 2013,
desempenando el cargo de AUXILAR DE ENFERMERIA.

Esta conslancia se exnide a solicitud de la interesada y sa firma a los doce (09)

dias del mes de Abnl de 2015

RS ni
A (; U N
ﬁ%%%’cmzﬂo

Directora de Gestién Humana

® Calle 22 N 21-18

€ $20 4089 Ext. 10D
20 4630 - 450 46510

W A33 0510 B, 121

@ www cihicadeiamujersa.com.d
Santa i4ara - Cofombla
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KATIUSKA RIVALDO JIMENEZ

HERNANDO LACOUTURE DANGOND
NIT 4.972.649-4
AGRICULTURA Y GANADERIA

=

HACE CONSTAR:

Que la sefiora, KATIUSKA INES RIVALDO JIMENEZ Identificada
con la cédula de ciudadania No. 57.438.003, laboré en esta
empresa desde el 08 de junio de 2018 hasta el 07 de marzo de
2019, a través de contrato a término Fijo, y desempenando el
cargo de ASISTENTE DE SALUD Y SEGURIDAD EN EL
TRABAJO.

La presente se expide en la ciudad de Santa Marta a los Siete (07)
dias del mes de Marzo de 2019 como constancia de trabajo.

Atentamente,

HER

HAKDO LACOUTURE DANGUAD

Gerente (E)

CALLLE 24 Nu. 3-95 Torre Empresarial 4-24 Oficina 1006
Tel. 4212334 Santa Marta
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